
 

 

 

POLITICA DE IMPARCIALIDAD 

  

AHISA LABORATORIO DE PRUEBAS, S. DE R.L. DE C.V. (AHISA) consciente de la importancia de realizar 

sus actividades de una forma objetiva emite la presente política que permite dar a sus clientes y 

colaboradores confianza sobre los servicios que ofrece.  

La Gerencia General de AHISA declara lo siguiente:  

 Se notifica al personal que labora en AHISA que no pueden intervenir en actividades 

que pongan en riesgo la imparcialidad al momento de desarrollar sus funciones tanto 

dentro como fuera de las instalaciones del laboratorio.  

 

 Todos nuestros clientes, proveedores y personal son tratados de forma equitativa, no 

existen favoritismos bajo ninguna circunstancia.  

 

 Los servicios ofrecidos por AHISA son desarrollados de forma imparcial y profesional, 

por lo que sus resultados son verídicos y confiables. 

 

 No existen compromisos contractuales, presiones comerciales, financieras o de otra 

índole que puedan tener la capacidad de influir en los resultados emitidos por AHISA. 

 

 Quedan estrictamente prohibidos los actos de soborno tanto en instalaciones de 

clientes como en las instalaciones de AHISA. 

 

 Al momento de asignar tareas a cualquier personal de AHISA este tendrá la obligación 

de declarar cualquier circunstancia que pudiese generar un conflicto de interés.  

La presente política de imparcialidad es del conocimiento de toda la estructura de AHISA y esta 

publicada para su consulta. 

 

 

 

ATENTAMENTE 

GERENCIA GENERAL  

AHISA LABORATORIO DE PRUEBAS, S. DE R.L. DE C.V. 

 


